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Verksamhet

VastKom ar en sammanslutning av de delregionala kommunalférbunden i Vastra Gotalands 1an och
ska ha till andamal att pa regional niva foretrdda och samordna kommunernas intressen inom halso-
och sjukvard inklusive dess gemensamma digitalisering med ett tydligt 49-kommunernas
perspektiv. VastKom hanterar darvid frdgor som inte kan hanteras lika bra eller battre hos
kommunalférbunden eller kommunerna.

Samarbetet mellan kommunalférbunden, VastKom och Vastra Gétalandsregionen bygger pa tillit
och dialog for att skapa basta mojliga nytta for kommunernas invanare. Utfallet av en 6kad
samverkan genererar manga positiva effekter, samtidigt som det kraver resurser och ett kommunalt
engagemang. En betydande del av VastKoms uppdrag handlar om I6pande gemensam férvaltning
med Vastra Gotalandsregionen utifran pagaende avtal och 6verenskommelser.

VastKoms uppgifter ar att pa kommunalférbundens uppdrag

1. utgora en arena foér samordning och samverkan inom kommunal hélso- och sjukvard

2. foretrada medlemmarnaildansgemensamma samverkansfrdgor med Vdstra
Gotalandsregionen samt med statliga och andra lansorgan inom hélso- och sjukvard och
dess gemensamma digitalisering

3. pa halso- och sjukvardens omrade foretrada medlemmarna i forhandlingar gentemot Vastra
Gotalandsregionen samt statliga och andra lansorgan

4. pahalso- och sjukvardens omrade svara for uppféljning och utvardering av
lansgemensamma samverkansfragor och huvudmannaskapsforandringar som beror
kommunerna

VastKom ska ocksa genom sin métesstruktur utgora en politisk métesplats och darigenom bidra till
att skapa natverk for kommunal samverkan.

Styrelsen leder VastKoms verksamhet, har inseende dver dess dvriga organ och forvaltar dess
egendom. VastKom har ett foreningskansli som verkstaller styrelsens beslut, hanterar féreningens
administration och I6pande verksamhet.
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Uppdrag ETT

Pa kommunalférbundens uppdrag utgora en arena for
samordning och samverkan inom kommunal halso- och
sjukvard.

VastKoms storsta verksamhet handlar om att samverka, stédja och utveckla kommunal hélso- och
sjukvard, framst i gemensamma fragor for de 49 kommunerna. Huvudomraden &r kommunal
primarvard, hjalpmedel och digitalisering.

Har ingar foljande I6pande uppdrag:

» Sammankallande till direktdrs-, chefs- och beredningsgrupper (halso- och sjukvard,
digitalisering och hjdlpmedel) med kommunalférbunden och VastKom.

* Processleda, samordna och folja upp det lansgemensamma arbetet kring kommunal
primarvard for samsyn i 49 kommuner.

= Deltaiarbete med ldnsgemensam styrning och samordning genom till exempel styrdokument
och hemsida.

Sarskilt fokus for 2026:

» Fardigstalla paborjat politiskt inriktningsdokument for kommunal primarvard gemensamt fér de
49 kommunerna i Vastra Gotaland

» Bereda och ta fram férslag fér Overenskommelse om ersattning 2026 fér kommunal primarvard
i annan kommun

Flera avVastKoms I6pande uppdrag galler saval i fredstid som ofredstid. Uppdrag som omfattar
samordning eller facilitering av fragor som beror halso- och sjukvard inom ramen for civil
beredskap/civilt forsvar skulle kunna bli aktuella att hantera.
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Uppdrag TVA

Pa kommunalférbundens uppdrag foretrada medlemmarna
| ldansgemensamma samverkansfragor medVastra
Gotalandsregionen samt med statliga och andra lansorgan
inom halso- och sjukvard och dess gemensamma
digitalisering.

| Fdrdplan - Ldnsgemensam strategi fér god och ndra vdrd, har regionen och de 49 kommunerna,
formulerat en gemensam malbild for att ge vara invanare forutsattningar for ett bra liv oavsett alder
eller diagnos. Framgangsfaktorer for den néra varden ar personcentrering som forhallningssatt,
samverkan och tillit, dar malbilden i fardplanen visar riktningen.

Har ingar foljande I6pande uppdrag:

Bidra i arbetet i foljande samverkansarenor:

= Politiskt samrddsorgan, SRO: agera stodstruktur genom beredningsansvar, samordna
kommunrepresentanter

»  Vdrdsamverkan Véstra Gotaland, VVG: agera stodstruktur genom ordfdrandeskap tillsammans
med VGR, beredningsansvar, samordna kommunrepresentanter, innehall i hemsidan for
vardsamverkan. | uppdraget ingar att sdkerstalla att aktuell information om styrdokument,
lansgemensamma grupper och pagaende lansgemensamt arbete ar tillgangligt pa hemsidan for
vardsamverkan.

= Ledningsrddet for hjdlpmedel: agera stodstruktur genom ordférandeskap tillsammans med VGR,
beredningsansvar, samordna kommunrepresentanter

= Styrgrupp IT i Vést, SITIV: agera stodstruktur genom ordforandeskap tillsammans med VGR,
beredningsansvar, samordna kommunrepresentanter. Omfattar dven deltagande i GITS.

» Delregional vardsamverkan: agera stodstruktur genom samordning av ldnsgemensamma
vardsamverkansfrdgor mellan delregional vardsamverkan och lansnivan for vardsamverkan.

Processledning av kommunala fragor inom samverkansarenorna ovan

* Samordna utifran Fardplan — Idnsgemensam strategi for god och néra vard. Omfattar att
planera, processleda, félja upp och samordna utvecklingsarbete i Vastra Gotaland for
kommunerna och mellan kommuner och VGR.

» Samordning av ldnsgemensamma styrande och stédjande dokument.

* Inom omradet hjalpmedel &r uppdraget att tillgodose kommunernas forutsattningar och behov
av hjdlpmedel och lakemedelsndra produkter,
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* samt att utveckla hjalpmedelsférsorjningen tillsammans med VGR och kommunerna till en
effektiv organisation for hjalpmedelsforsorjning.

= Stodja kommunalférbunden i samordning av halso- och sjukvardens digitalisering tillsammans
med regionen.

Projekt

Kan vid behov och dér 49-perspektivet gynnas, samordna och tillfélligt bemanna stérre
utvecklingsprojekt (vid forfragan och med finansiering av dess intressenter).

Sarskilt fokus for 2026, de forsta fem punkterna ar sarskilt prioriterade

» Forbereda och inleda samordnad implementering av nytt Halso- och sjukvardsavtal och darav
uppkomna foljduppdrag, bland annat riktlinje avseende patientsdkerhet

= Paborja arbete med att se 6ver lanets vardsamverkansstruktur och dess &rendeprocess.
=  Fortsatt arbeta med att klargéra kommunernas behov uppdrag och roll i ansgemensam
verksamhetsutveckling med stod av digitalisering (SITIV), se 6ver uppdragshandling och

tillsammans med kommunalférbunden och VGR skapa en organisatorisk struktur for uppdraget.

» Arbeta med grundldggande forutsattningar (identitet, atkomst, behorighet) for att mojliggora
ett informationssakert och effektivt informationsutbyte mellan vardgivare.

* FoljaVGR:s arbete med framtidens vardinformationssystem och aktivt arbeta med den del som
berér kommunerna, d v s informationsutbyte mellan vardgivare.

= Uppdatering av lansgemensam Riktlinje fér styrdokument

= Ladnsgemensamt utvecklingsarbete med utgangspunkt fran Fardplan - lansgemensam strategi
for god och nara vard.

= Fortydligande av uppdraget kunskapsstyrning

= Tillsammans med GITS bereda Férvaltningsplan fér samordnad hdélsa vdrd och omsorg for ar 2026
infor stallningstagande inom ramen for vardsamverkan Vastra Gétaland, VVG.

= Stodja implementering av reviderad riktlinje och rutin Samordnad individuell plan, SIP och rutin
for Samtycke.

= Stodja uppfdljning av Iansgemensam riktlinje och rutin Egenvard.

* Processleda, revidera och stodja implementering av lansgemensam riktlinje Férvaring och
transport av avlidna.

= Arbete med lansgemensam plattform for digitala hjalpmedel.

= Arbete med forberedelse och genomférande avimplementering av nya bestallningsportaler for
hjalpmedel och Iakemedelsnara produkter (forbrukningsartiklar) for att sakerstalla vardgivarnas
delaktighet.

VastKom 2512 04 Verksamhetsplan VastKom 2026 faststalld.docx 6



\ v 4 Faststalld av styrelsen  2025-12-04

VastKom

Uppdrag TRE

Pa kommunalférbundens uppdrag inom hélso- och
sjukvardens omrade foretrada medlemmarna i forhandlingar
gentemot Vastra Gotalandsregionen samt statliga och andra
lansorgan

Foretrader kommunerna i fragor kopplat till Fardplan - lansgemensam strategi for god och néra
vard, Halso- och sjukvardsavtal med tillhorande lagreglerade 6verenskommelser och andra
lansgemensamma styrande och stddjande dokument, férekommande avtal inom
hjalpmedelsomradet samt avtal Styrning av IT-fragor i Vast, SITiV.

Sarskilt fokus for 2026

* Hantera forandringar av huvudmannaskap eller forandringar i lansgemensamma riktlinjer som
inte utgor underavtal till det nya Halso- och sjukvardsavtalet och som kan behova justerasii
overenskommelse mellan parterna

» Foretrada kommunerna i hantering av ingdnget avtal avseende Millennium.

* Sedveroch justera uppdrag om lansgemensamma samverkansldsningar inom digitalisering.
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Uppdrag FYRA

Pa uppdrag for kommunalférbunden pa halso- och
sjukvardens omrade svara for uppfoljining och utvardering av
lansgemensamma samverkansfragor och
huvudmannaskapsforandringar som berér kommunerna

| det har uppdraget ingar att folja upp ingangna avtal samt styrande och stddjande dokument som
tagits fram i vardsamverkan. Det kan till exempel handla om handlingsplaner som kopplar till
fardplanen God och néra vard, avtal inom omradet hjdlpmedel eller andra 6verenskommelser,
riktlinjer eller rutiner.

Har ingar foljande I6pande uppdrag:

= Lansgemensam uppfoljning och drsredovisning inom ramen for Fardplanen och hélso- och
sjukvardsavtalet med dess verenskommelser.

For avtalen inom hjalpmedelsomradet sker avtalsvard enligt avtalen

= Samarbetsavtal for forsorjning av personliga hjdlpmedel med tilldggsavtal till Samarbetsavtal
for forsorjning av personliga hjalpmedel

» Samarbetsavtal for forsorjning av nutritionsprodukter och férbrukningsartiklar vid blds- och
tarmdysfunktion

»  Overenskommelse personligt férskrivna medicintekniska produkter inom Vastra
Gotalandsregionen

* Avtal for forsorjning av personliga digitala hjalpmedel inom socialtjanst

» Avtal gdllande hjalpmedel som utgor grundutrustning i kommunala verksamheter

Overenskommelse om hjalpmedel i férskola, skola och daglig verksamhet inom Véstra Gétaland

Foljande avtal/overenskommelser med Vastra Gotalandsregionen hanteras och foljs upp
i viss utstrackning av VastKom

= Avtal om samarbete mellan regionen och de 49 kommunerna i Vdstra Gotaland kring gemensam
forvaltning inom IT-omradet (SITIV och GITS)

Sarskilt fokus for 2026

* Arbete med lansgemensamma indikatorer for uppféljning for att félja om omstallningen till god
och nara vard leder till mer kostnadseffektiv, tillganglig och samordnad vard.
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Uppdrag FEM

Uppdrag ledning och administration

Styrelsen leder VastKoms verksamhet, har inseende dver dess 6vriga organ och forvaltar dess
egendom.

VastKom har ett foreningskansli som verkstaller styrelsens beslut, hanterar foreningens
administration och I6pande verksamhet. Det finns en direktors- och en chefsgrupp som bidrar i
arbetet med och foljer upp VastKoms uppdrag samt utgor ett kollegialt stod i lansgemensamma
fragor till Vastkoms direktor.

En viktig uppgift ar att hantera VastKoms hemsida och |6pande publicera nyhetsbrev.

Sarskilt fokus 2026:

=  Forstarka kompetensen inom kommunikation och hélso- och sjukvardsomradet for att
sdkerstdlla omhandertaganden av VastKoms uppdrag genom tex. kommunikationsmaterial,
hemsida, nyhetsbrev, kommunikationsinsatser kopplat till inriktningsdokument kommunal
primarvard och arbetet med implementering av halso- och sjukvardsavtal

= Fortsatta utveckla métesstruktur och drendeprocess for en effektiv och andamalsenlig
samordning for kommunalférbunden

* Fortsatta utveckla kansliets administrativa rutiner (informationshantering, diarium et c)
= Kompetensutveckling for alla medarbetare inom projektledning, administrativa rutiner och Al.

= Uppmarksamma att VastKom fyller 25 ar
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