Aktuellt pa

VastKkom

Vi hoppas att sommaren har
givit mojlighet till eftertanke,
vila och aterhamtning. Hos oss
pa VdstKom har sommaren
varitintensiv.

Dels fattade VastKoms styrelse i juni beslut om att
faststalla det tidigare inriktningsbeslutet om att minska
ner projekt Millenniums omfattning. Detta leder till att
fyra medarbetare lamnar projektet helt under augusti och
september, vilket forstds &r valdigt trakigt. Bade for att
projektet har sd osdker framtid men ocksa for att kollegor
inte langre kommer att jobba kvar. Mer om detta langre
fram i nyhetsbrevet.

Dels har alla kommuner varit flitiga vid skrivborden — det
kom in manga, skiftande, ibland lite oroliga, ofta kloka
remissvar kring Halso- och sjukvardsavtalet och dess
overenskommelser,
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Ett nyhetsbrev fran VastKom

samt inriktningsdokumentet for kommunal primarvard.
Varaarbetsgrupperoch processledare har gjort en fantastisk
insats under hela arbetets gang, hela vagen in i kaklet. De
slutliga formuleringarna har knddats, vagts och férhandlats
for att alla parter ska kanna sig trygga med slutresultatet.
Finalen kom under denna veckas Politiska samradsorgan,
SRO, som hade mote under torsdagen 21 augusti och ett

sista méte i den politiska referensgruppen.

Snart dar!

PrenuUerera

Om du &rintresserad av att prenumerera pa
vart Nyhetsbrev som kommer ut varannan fredag
- klicka pa lanken nedan och lagg e-post till oss!

STARTA AVSLUTA

prenumeration!

prenumeration!

Ansvarig utgivare
Kristina Lannergren, Direktor VastKom

Innehall denna vecka

»  Vélkommen tillbaka!

»  Projekt Millennium i ny tightare kostym

»  Temporar arbetsgrupp har startat upp

»  Vad hdnder nu i kommunernas Millennium?
»  VastKoms grunduppdrag

»  Halso- och sjukvardsavtalet 2027

»  Hostuppstart pa direktorsniva
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Redaktorer
Johanna Hansson, Administrator VastKom
Martina Berglin, Administrat6r Projekt Millennium
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Projekt Millennium i ny tightare
<ostym fran hosten...

Arbetet i Projekt Millennium fortsatter
med endast en Delprojektledare som
ansvarar for Juridik, Teknik och IT samt
var direktor som dr Projektagare.

Styrelsens beslut per 2025-06-30

Syftet med fortsatt begrdnsad bemanning &r att

hélla  kommunerna informerade och  uppdaterade VastKoms styrelse beslutar att faststdlla ny
om .utveckllr?gsarbetet och vagen framat for ett nytt organisation for Vastkom i enlighet med inrik-
vardinformationssystem. : G\

tningsbeslut fattat pa VastKoms styrelse den
Vi kommer darmed att stdnga ner befintliga samarbetsytor 2025-06-05.
i Teams som galler projektet, till dess att vi vet ny riktning.
Nedstangning ar planerad till 25 augusti. Fackliga férhandlingar har genomférts och
Samtidigt kommer vi att avveckla véra inkorgar samarbetsparterna ar informerade om inrikt-
info_millennium@vastkom.se samt millenniumkommun@ ningsbeslutet_

vastkom.se och hanvisar till info@vastkom.se
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Vi passar pa att tacka Ann-Charlotte Nyrén, Anna Lindelof,
Annelie Amigelius och Martina Berglin for projekttiden och
onskar dem lycka till med nya spannande uppdrag i host.

Ansvarig utgivare Redaktorer ..
Kristina Lannergren, Direktér VastKom Johanna Hansson, Administratér VastKom Va St KOI‘ N

Martina Berglin, Administrat6r Projekt Millennium
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Den tempordra arbetsgrup-
pen for Millennium har haft
sitt forsta mote

Den temporara arbetsgruppens uppdrag blir att foresld former
och process for att samla kommunernas bild av vad vi vill ha och
behdver for att pa ett informations- och patientsakert satt utby-
ta information om vara regiongemensamma patienter/invénare/
brukare (med utgdngspunkt i tecknade avtal och 6verenskom-
melser med VGR).

Arbetsgruppen bestar av;

For Goteborgsregionen For Borasregionen

Gitte Caous, Géteborgsregionen
Babbs Edberg, Goteborgs stad
Maria Jonsson, Stenungsunds kommun

For Skaraborg For Fyrbodal

Kristofer Svensson, Skaraborgs kfb
Gustav Olofsson, Tibro kommun

VVad hander nu

| kommunernas Projekt
Program Millennium?

Som namns pa annan plats har i nyhetsbrevet s& har VastkKoms
projektgrupp minskat ner i omfang — vi stéller om for att kun-
na félja handelseutvecklingen i regionen men har inte ldmnat
projektet.

Inom VGR jobbas det febrilt med att ta fram ett gediget
beslutsunderlag som ska lamnas till politiken for preliminart beslut
i regionstyrelsen i borjan av december. De olika tekniska vagvalen
ar ett stort underlag, ekonomi och tidigare erfarenhetinsamlingar
ar andra viktiga pusselbitar. En extern expertgrupp har
varderat processen och tillvdgagangssattet for arbetet med
handlingsalternativ och ldmnat synpunkter.

Ansvarig utgivare Redaktorer

Kristina Lannergren, Direktor VastKom

Magnus Haggren, Borasregionen Sjuharad
Lillemor Berglund, Marks kommun

Sebastian Nydén, Svenljunga kommun

Anna Lark Stahlberg, Fyrbodals kfb
Maria Vikingsson, Tanums kommun

Johanna Hansson, Administrator VastKom
Martina Berglin, Administrat6r Projekt Millennium

ForVastKom
Kristina Lannergren

Vad vill vi

och vad behéver vi?

| uppstarten i den temporara arbetsruppen betonas att
ambitionsnivan fran kommunernas sida behover vara mindre
omfattande &n tidigare. Det har blivit allt tydligare under varen att
kommunerna nu vill stanna upp och ténka efter vad det ar vi vill och
behover for ett informations- och patientsakert informationsutbyte
mellan vardgivare.

| de avtal som tecknades mellan leverantéren och kommunerna
hosten 2022 finns ett antal funktionskrav beskrivna som bedémts
som sarskilt viktiga for kommunerna. Dessa har bearbetats av
VastKom under férsommaren. En tillfallig mindre gruppering med
representanter frdan kommunerna kommer att kvalitetssékra de
bearbetade funktionskraven samt sakerstalla att de &r relevanta.

Den temporara arbetsgruppen bestamde ocksd att en
omvarldsspaning ska goras, bade for att fa en bild av hur andra
kommuner/regioner utbyter vardinformation med varandra och
vilka andra ev. tekniska |6sningar som utvecklats sedan Millennium
ursprungligen kravstalldes.

En annan frdga att soka klarhet i, ar hur lange Samsa kan vara en
funktionell I16sning.

W VistKom ‘
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Detta arVastKom fran september

Vastkoms
grunduppdrag

VdstKom harett grunduppdrag,
Halso- och sjukvard och dess
gemensamma digitalisering

Grunduppdraget omfattar planering, beredning av &renden
och genomférande av olika moten, motesforum och I6pande
utvecklingsarbete med representanter for VGR och de 49

kommunerna.

| uppdraget ingar dven samordning och beredning av fragor till
SRO, politiskt samradsorgan, med Véastra Gotalandsregionen.
Verksamhetsplanen for 2025 omfattar I6pande uppdrag inom
grunduppdraget och mal/sarskilda uppdrag for aret. Detta
uppdrag som bemannas av VastKom fran september.

Wor: |

Angela Olausson lamnar Vast-
Kom for Grastorp och Essunga

Angela Olausson har faktiskt redan lamnat

sin roll som Strateg for Halso- och sjukvard pa
VastKom, en sanning med modifikation.

VastKom kommer att fortsatta att anlita Angela i arbetet med

Inriktningsdokument fér kommunal primérvard aret ut, pa en
dag i veckan.

Lycka till med ditt nya uppdrag som MAS i Grastorp och
Essunga!

Ansvarig utgivare
Kristina Lannergren, Direktor VastKom

Redaktorer
Johanna Hansson, Administrator VastKom
Martina Berglin, Administrat6r Projekt Millennium

Tre'snabba till Tobias

Hej Tobias, du &r ju en gammal bekantskap pa VastKom och
har nu gatt in i rollen som Strateg Halso- och sjukvard, som
eftertradare for Angela Olausson.

m  Vad gjorde du innan du kom till Vastkom och rollen
som Delprojektledare och Inférandeansvarig Kommunal
Primarvard och Socialtjanst i Projekt Millennium?

Jag kommer nédrmast frdn Bollebygds kommun som projektledare
och utvecklingsledare inom vérd och omsorg med fokus pa digitala
arbetssatt, kvalitetssdkring och processforbattringar, stottade
verksamheterna i foréndringsarbete och tog fram styrande
dokument och rutiner. Jag har min bakgrund som legitimerad
sjukskéterska och har arbetat inom kommunal primérvard i flera
kommuner, bland annat Bollebygd och Tranemo.

n Vilka darenden kommer du att arbeta med?

Jag kliver in som strateg héalso- och sjukvard med fokus pa nara
vard. | hést kommer jag att bereda beslutsunderlag, halla ihop och
stotta arbetsgrupper och nétverk samt bidra i kunskapsstyrning och
uppfdljning. Mycket av mitt arbete kommer att handla om att fénga
upp kommunernas och kommunalférbundens behov och att skapa
tydlighet.

m  Vad ser du mest fram emot i din nya roll?
Som person trivs jag i bredden och ser fram emot alla intressanta

fragor att djupdyka i, men det ar mixen av strategi, samverkan och
genomférande som jag ser fram emot mest och som ger mig energi!

W VistKom
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Halso- och
sjukvardsavtalet

- ett modernt och framatsyftande avtal

De forslag pa halso- och sjukvardsavtal och dverenskommelser
som har tagits fram ska vara hallbart éver tid och ta hojd for
intentionerna i Fardplan - ldnsgemensam strat egi fér god och
nara vard.

Avtal och Overenskommelser bedoms ge goda férutsattningar
for den nara varden, och ge forbattrade forutsattningar for
vard i hemmet. Avtalet tydliggdr parternas gemensamma
ansvar for primarvard, samt satter storre fokus pa gemensamt
patientsdkerhetsarbete. Sarskilt viktigt har varit att ta fram en
modell for att vid behov kunna eskalera drenden dar avvikelse och
oenighet inte har kunnat |6sas. Detta har ocksa lett till ett parallellt
uppdrag om att ta fram en riktlinje avseende patientsakerhet och
avvikelser mellan vardgivare.

Avtalets forhallande till andra avtal

Det nya Avtalet bygger pa Regionbildningsavtalet och Priméarvards-
avtalet fran 1998 och kommer att ersdtta det nuvarande avtalet
som géller till slutet av 2026.

P3 hemsidan for vardsamverkan Vastra Gotaland finns avtalen fran
1998 publicerade.

Bakgrund - Vardsamverkan i Vastra Gotaland

Villkor for avtalets ingdende och fortsatta giltighet

| avtalsforslaget framgar att vid uppsdgning av avtalet upphor
avtalet att galla nér den aktuella perioden pa fyra ar I6per ut
alternativt nar forlangningstiden pa tre arloper ut. Det racker att en
part sager upp avtalet for att det ska upphdra att galla for samtliga
avtalsparter.

En uppsagning av Avtalet far till foljd att &ven dverenskommelserna
sdgs upp, eftersom de i egenskap av underavtal &r direkt kopplade
till Avtalets giltighet.

Overenskommelserna kan var och en fér sig sdgas upp eller
revideras, utan att huvudavtalet paverkas.

Ansvarig utgivare
Kristina Lannergren, Direktor VastKom
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Redaktorer
Johanna Hansson, Administrator VastKom
Martina Berglin, Administrator Projekt Millennium

Inkomna synpunkter och gjorda foréandringar
Graderingar

I remissvaren skulle respondenterna ange hur de graderade
avsnitten utifran om de uppfattas stdmma helt, delvis eller inte
alls. Remissvar och graderingar har grupperats, vilket lett till att
vissa omraden identifierats som sarskilt utmanande och darmed
sarskilt viktiga att omhanderta tidigt. | remissbearbetningen under
sommaren har arbetsgrupper, tjdnstemannaorganisationernas
styrgrupper och den politiska referensgruppen arbetat med att
jamka samman remissvaren. Detta har lett till flera fértydliganden
i avtalet, bland annat:

m  Tydligare ansvarsférdelning

m  Begrdnsning av texter om samverkan som inte regleras av
avtalet

m  Storre fokus pa patientsdkerhet, oenighet och tvist
Enighet har funnits mellan VGR och kommunerna i flera delar;

Strukturen i avtal och 6verenskommelser behover vara liknande
sinsemellan. Uppféljningarna ska i mesta méjliga man vara lika
mellan de olika 6verenskommelserna.

Avtalens forhallande till varandra behévde ocksa klargoras. Denna
del har juristerna granskat, och samstammigt kommit fram till att
Regionbildningsavtalet med skattevaxlingen galler, tillsammans
med det sa kallade Primarvardsavtalet fran 1998.

De fyra O&verenskommelser som &r underordnade Avtalet
utgdr underavtal till detsamma. Synpunkter har framforts att
overenskommelserna hellre skulle bendmnas just underavtal.
Arbetsgruppen for Halso- och sjukvardsavtalet har kommit fram till
att de fortsatt ska bendmnas 6verenskommelser, men att det ska
tydliggéras genom underrubrik och dven i 6vriga skrivningar att de
ar underavtal till Avtalet.

Frdgan om vilken kompetensnivda som ingar i kommunernas
ansvar har varit en viktig fraga for parterna. Frdgan eskalerades
redan i tidigt skede till den politiska referensgruppen. Formulering
har omarbetats och beskriver nu parternas ansvar for olika
grundkompetenser men dven ansvaret att identifiera behov och
komma 6verens om att tillhandahalla 6vrig kompetens och formaga
som kravs for att utféra uppdraget utifran ansvarsfordelning i
Avtalet.

fortsdttning pd ndsta sida

W VistKom
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fortsdttning fran féregdende sida
Processen framat

Den 25 augusti skickas kallelse och underlag med slutforslag
pd bade halso- och sjukvardsavtal och Gverenskommelser till
SRO. Den 1 september har SRO ett extrainsatt sammantrade,
da med forslag att stalla sig bakom férslagen till nytt hélso- och
sjukvardsavtal med fyra 6verenskommelser i form av underavtal,
och att rekommendera samtliga parter att var for sig besluta om

Ett nyhetsbrev fran VastKom

vecka 33-34 | 2025

Anmal dig till ett av tillfallena

m  8september kl.13:30 - 16:00 i Regionkalendern

m 10 september kl.13:30 - 16:00 i Regionkalendern

Las mer pa vardsamverkan.se

att anta dessa att galla fran och med 1 januari 2027.

Den 8 och 10 september genomfdrs digitala konferenser
presentation. D3 presenteras det slutgiltiga halso- och
sjukvardsavtalet och tillhérande G&verenskommelser och
processen fram till dess fardigstéllande. Aven dessa séndningar
kommer att kunna ses i efterhand.

Kristina Lénnergren | Direktor

HOstuppstart aven
pa direktorsniva

De fyra forbundsdirektorerna Anna Lark Stahlberg, Gitte Caous,
Magnus Haggren och Kristofer Svensson traffades med Vast-
Koms direktor for en hostuppstart.

Gruppen avhandlade manga fragor under dagen:

Den temporara arbetsgruppen for Millennium kommun startade
och hade sitt forsta mote 15 augusti. Efter tidigare erfarenheter
med hog ambitionsniv, stora arbetsinsatser for alla inblandade och
ett osakert lage, konstaterades att vi nu behover halla ambitionen
pa en rimlig niva. Informationsutbyte mellan vardgivare &r den
primara fragan att I6sa.

I vintras gjorde VastKom tillsammans med VGR en kartlaggning
av forekommande uppdragshandlingar inom Halso- och

Ansvarig utgivare Redaktorer

Kristina Lannergren, Direktor VastKom

Missa inte att besoka var nya hemsida!

Johanna Hansson, Administrator VastKom
Martina Berglin, Administrator Projekt Millennium

Klicka for att se filmen

Film 2025-06-16
Tillaggsuppdraget om patientsakerhet
samt om remisshantering och férslag

Valkommen

sjukvardens digitalisering mellan regionen och lanets kommuner.
Da konstaterades att det finns en rad dverlappade uppdrag och
grupperingar. Det underlaget kommer vi att jobba vidare med for
att fortydliga och ringa in vad det &r vi ska fokusera pa, bade pa
kort och Iang sikt. Grundtanken &r att utga fran de behov av IT-stéd
och andra digitala I6sningar som finns som en konsekvens av de
avtal och 6verenskommelser vi teckna med regionen (Halso- och
sjukvardsavtal, hjdlpmedelsfragor, det GITS hanterar etcetera)

Civil beredskap ar en annan frdga som bubblar i hela lénet,
ja antagligen hela Sverige. Samordning, roller och ansvar

behdver klaras ut med savél lansstyrelsen som regionen,
kommunalférbunden och kommunerna.
Gruppen samtalade ocksd om VastKoms grunduppdrag,

ekonomiska forutsattningar och vikten att gora ratt saker, till nytta
for kommunalférbunden och kommunerna. Samt behov av fortsatt
6kad tydlighet i samarbete med VGR och att vi tillsammans behover
hitta rimlig ambitionsniva.

En bra dag tillsammans helt enkelt!

W VistKom ‘
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