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Nytt år, nya möjligheter!

Anmäl dig här!

Efter en lång och behövlig jul- 
och nyårsledighet så försvann 
januari månad kvickt. På Väst-
Kom har flitens lampa lyst stark 
i många hörn. 

Arbetet med att ta fram ett förslag till 
ett nytt hälso- och sjukvårdsavtal har 
varit inne i en mycket intensiv slutspurt. 
Jag vill rikta ett stort TACK till process-
ledarna Malin Swärd Davidsson på Väst-
Kom och Jenny Nilsson från regionen 
för ett mycket gott arbete. Ett tort tack 
även till den gemensamma arbetsgrup-
pen som har brottats med många kluriga 
och svåra frågor, för engagemang från 
tjänstepersonernas styrgrupp och driv 
samt samverkansvilja från den politiska 
referensgruppen under Göteborg Stads 
Marina Johanssons ledning. 
Nu finns det ett färdigt förslag framme, 
som rykande färskt skickades in till SROs 
ledamöter inför nästa veckas ställnings-
tagande. 

Under februari månad finns möjlighet 
att delta i fysiska dialogkonferenser 
i Göteborg, tre som riktar sig 

till förtroendevalda och två för 
tjänstepersoner. Det finns platser kvar 
att anmäla sig till, använd den här 
länken!

På annan plats i nyhetsbrevet kan ni 
läsa om de digitala dialogkonferenser 
vi har haft senaste veckorna, med fokus 
på kommunal primärvård. Det har varit 
välbesökta dragningar, med många 
kloka frågor och inspel. Allt under 
varsam och tydlig ledning från Angela 
Olausson. 

Sist men inte minst, Millennium. Det är 
en osäker tid just nu, då mycket kraft 
och fokus läggs på utvärderingsarbete 
som nu sker på många håll, med många 
inblandade. Allt för att få förankrade och 
väl avvägda beslut framför kommande 
vägval om riktning för morgondagens 
system för informationsutbyte mellan 
vårdgivare. 

Läs mer på tredje sidan.

Följ gärna den här länken  
och tyck till om vårt nyhetsbrev!

Klicka här!

Det här nyhetsbrevet startade upp under förra året då det fanns ett behov av 
att informera både internt, till kommunalförbundens resp ledning och styrelsen 
om VästKoms pågående arbete. Under hösten hade vi en period ett separat 
nyhetsbrev om Millennium för de åtta kommunerna i Boråsregionen i slutskedet 
av det planerade införandet. Vi har uppfattat att flera skickar nyhetsbrevet 
vidare till andra intresserade läsare, vilket vi förstås tycker är roligt! Så för att 
möta en större grupp, har vi nu bestämt att vi skickar nyhetsbrevet var 14:e 
dag, med information från både VästKom och Millennium, till fler personer än 
tidigare. 

Vi vill gärna veta vad du tycker om nyhetsbrevet. Vi skickade en 
utvärderingslänk i höstens sista nyhetsbrev men har inte fått så många svar. Så 
nu får ni chansen igen! 

Extrainsatt 
Dialogkonferens 7 mars

 
Vi har lagt till ett nytt digitalt Dialogtillfälle med målgrupp 
Kommunal politiker. Anmälan innan 5 mars

Ansvarig utgivare:  Kristina Lännergren | Direktör VästKom | kristina.lannergren@vastkom.se Sida 1
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Dialogkonferenser inför  
remiss kommunal primärvård
| Angela Olausson Strateg 

I veckan har vi haft vår 3:e konferens inför remiss av 
Inriktningsdokumentet gällande kommunal primärvård. 
Det har varit ett stort intresse och närmare 200 personer 
har deltagit. Nu är det ett intensivt arbete med att 
färdigställa förslaget till Inriktningsdokument för 
kommunal primärvård som ska skickas till kommunerna på 
remissrunda under kommande vecka.

https://vastkom.se/samverkansuppdrag/halsoochsjukvardsfragor/konferenserseminarier/dialogkpujanuari2025.4.671aed341932465297e342.html
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=cGKWogI0akqiV6zCndAd10XA-k396BZPgwF4ZrCKQhpUMEM0Q0U0WVpDMzgwWFg4VUg2WTM2TTRaMCQlQCN0PWcu
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Tematräff Digitala hjälpmedel, 
ett bra initiativ
| Maria Olsson Strateg

Göteborgsregionen har genomfört en Tematräff 
Digitala hjälpmedel i samverkan med sitt 
Äldreomsorg hälso- och sjukvårdsnätverk. Där 
fördes dialog om bakgrund, uppföljning av 
projektet samt aktuellt inom digitala hjälpmedel 
och länsgemensam plattform. Det var ett 
bra initiativ att bjuda in representanter från 
verksamhet och IT till samtidig dialog.

Länsgemensam plattform 
Digitala hjälpmedel
| Maria Olsson Strateg

Arbete har fortsatt utifrån upphandling av 
Länsgemensam plattform digitala hjälpmedel, 
man inväntar nu svar från remisser. En utredning 
har påbörjats av juridiska förutsättningar för 
dataskydd och informationssäkerhetsfrågor, i 
samverkan med inbjudna kommunala juridiska 
resurser.

Ansvarig utgivare:  Kristina Lännergren | Direktör VästKom | kristina.lannergren@vastkom.se Sida 2

N
yh

et
sb

re
v V

äs
tK

om
 | 

20
25

-0
1-

24
 | 

©
 V

äs
tK

om

Under november 
fastställde SRO  
den föreslagna  
tidsplanen för Hälso- 
och sjukvårdsavtalet.

| Malin Swärd Davidsson

•	 Förslag ska presenteras för SRO 
den 30 januari 2025

•	 Remissprocess pågår februari till 
15 juni2025

•	 I augusti 2025 ges en rapport på 
SRO om inkomna remissvar

•	 1 september 2025 planeras slutligt 
ställningstagande av SRO

•	 I perioden september - maj 2026 
pågår beslutsprocessen

•	 1 januari 2027 träder nytt hälso- 
och sjukvårdsavtal i kraft tillsam-
mans med de fyra lagreglerade 
överenskommelserna.

Kommunal styrgrupp för  
Hälso och sjukvårdsavtalet
| Malin Swärd Davidsson

I slutet av hösten 2024 startade en kommunal styrgrupp för nya Hälso- 
och sjukvårdsavtalet upp. Gruppen ska träffas regelbundet under 
pågående process. 

Uppdraget för styrgruppen är att utgöra bollplank och förankringsyta 
för de frågor som bearbetas i den gemensamma arbetsgruppen, 
tillföra ytterligare perspektiv kring styrning och ledning samt att stödja 
arbetsgruppen att nå målet med uppdraget, dvs ro ett nytt Hälso- och 
sjukvårdsavtal i hamn.

Under december och januari pågick ett intensivt arbete för att 
färdigställa förslag på både avtal och överenskommelser. I mitten av 
januari presenterades förslaget för den politiska referensgruppen och 
SRO tar ställning den 30 januari om förslaget är redo att skickas på 
remiss. 
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Pågående utvärderingsarbete
| Kristina Lännergren

Erfarenhetsinsamling för att lära av 
införandet av Millennium fortsätter 
till slutet av februari. 
Inom VGR görs flera parallella utvärderingar, 
både extern granskning på uppdrag av 
regionstyrelsen.

	■ Lessons Learned tillsammans med 
deltagare från förvaltningarna inom VGR, 
Program Millennium, Oracle och Region 
Skåne

	■ Inrapporterade avvikelser

	■ Intern webbfråga till medarbetare och en 
rad intervjuer med olika intressentgrupper. 

VästKom deltar i många av dessa 
utvärderingsinsatser. Boråsregionen har 
sammanställt en egen utvärdering och 
skickat in till VGR. 

Kommunerna, kommunalförbunden och 
VästKom gör en egen utvärdering av 
projektet, som löper parallellt med regionens 
utvärderingsarbete. 

Upphandling pågår av extern konsult som 

ska bistå med utvärdering av projektets 
genomförande. En enkät kommer att gå 
ut till alla 49 kommuner, till olika roller och 
fördjupad utvärdering görs med det åtta 
kommunerna i Boråsregionen Sjuhärad. 

Samtidigt arbetar VästKom med genomgång 
av avtal, ekonomi och uppföljningen av 
leveransen för kommunernas del. 

Detta kommer att sammanställas och 
planeras återkopplas för VästKoms styrelse i 
slutet av mars.

Ansvarig utgivare:  Kristina Lännergren | Direktör VästKom | kristina.lannergren@vastkom.se Sida 3
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Risker och konsekvenser av pausen
| Kristina Lännergren

Förvaltningar i Västra Göta-
landsregionen, kommuner och 
privata vårdgivare har bidragit 
till en sammanställning av risker 
med anledning av pausen. Syftet 
är att få en länsgemensam bild av 
risker, konsekvenser och vad som 
behöver göras här och nu och på 
längre sikt. Analysen ska även när 
den är klar utgöra en del av under-
laget för arbetet med handlingsal-
ternativ framåt. 
Verksamheterna har planerat för att 
inom 1-2 år ersätta en rad befintliga vård-
administrativa system med Millennium. Det 
är viktigt att se till helheten för att bedöma 
hur den aktuella förändringen kommer 
påverka säkerheten och förutsättningarna 
för medarbetarna att utföra sitt arbete på ett 
säkert sätt. 

För kommunernas del, har det gått ut en 
enkät till projektledare och ledningsrådens 
utsedda representanter i 49 kommuner. 23 
kommuner har svarat. Informationsinsamling 
pågår fortfarande och det är fortfarande 
möjligt att lämna svar, följ länken här!

Frågor som målgruppen besvarar i 
riskanalysen är:

	■ Vilka risker tillkommer i organisationen i 
och med det pausade införandet?

	■ Vilka är konsekvenserna av dessa och hur 
stor påverkan har de på kort och på lång sikt? 

Beskriv åtgärder som kommer vidtas inom 
verksamheten och/eller föreslå åtgärder som 

behöver vidtas och som verksamheten inte 
själva kan genomföra.

Enkätsvaren visar att det finns flera risker, 
bland annat att

	■ Resurser i projektet kan försvinna till andra 
uppdrag och oklarheter kring kommunernas 
budget, resurser och tidsplan för projektet

	■ Teknik – länsgemensam och nationell 
informationsdelning fördröjs 

	■ Utmaningar med förtroendet för 
Millennium och svårigheter att återstarta 
arbetet och bibehålla engagemang hos alla 
inblandade.

	■ Vilka risker tillkommer i organisationen i och med det pausade införandet?

	■ Vilka är konsekvenserna av dessa och hur stor påverkan har de på kort och på lång sikt? 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=cGKWogI0akqiV6zCndAd10XA-k396BZPgwF4ZrCKQhpUMEM0Q0U0WVpDMzgwWFg4VUg2WTM2TTRaMCQlQCN0PWcu


Må gott och ha en fin helg! 
Kristina och Johanna
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Vårdsamverkan, VVG, har haft en 
första uppföljning av Hälso- och 
sjukvårdsansvar vid korttids LSS 
| Angela Olausson

Vi fick en redovisning av de sex olika delregionala 
vårdsamverkansområdena hur de jobbat med frågan 
senaste halvåret.

Socialstyrelsen släpper ett nytt kunskapsstöd 
för egenvård onsdagen den 22 januari 2025. Alla 
har påbörjat dialoger hur man gemensamt skulle 
kunna lösa ut frågan men ingen har påbörjat något 
pilotprojekt. 

Ny uppföljning på VVG i mars.

Ansvarig utgivare:  Kristina Lännergren | Direktör VästKom | kristina.lannergren@vastkom.se Sida 4
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FebruariM T O T F L S
1 1 2 3 4 5

2 6 7 8 9 10 11 12

3 13 14 15 16 17 18 19

4 20 21 22 23 24 25 26

5 27 28 29 30 31

Januari
M T O T F L S

27 januari		 Direktörsgruppen 
30 januari	 VästKom Arbetsutskott 
30 januari	 SRO 
30 januari	 Politisk referensgrupp HoS-avtal 
3 februari		 Arbetsutskott SITIV 
6 februari		 Dialogkonferens HoS-avtalet - Politiker 
13 februari	 Dialogkonferens HoS-avtalet - Politiker 
18 februari	 SITIV 
20 februari	 Programstyrgrupp Millennium 
24 februari 	 Dialogkonferens HoS-avtalet - Tjänstepersoner 
25 februari	 Dialogkonferens HoS-avtalet - Tjänstepersoner 
26 februari	 APT 
26 februari	 Chefsgruppen KFB och VästKom 
27 februari	 VästKom Styrelse i Vänersborg

Kalendarium

Arbetet med att ta fram förslag på 
ett nytt hälso- och sjukvårdsavtal  
och överenskommelser börjar nu  
närma sig sig slut. 
| Malin Swäd Davidsson

Än är det  möjligt att anmäla sig, medverka och kunna påverka, 
skruva och få till ett ordentligt genomarbetat nytt Hälso- och 
sjukvårdsavtal! 
Avstämning sker nu både med den politiska referensgruppen, vår styrgrupp för hälso- och 
sjukvårdsavtalet och med jurist. 

Dialogkonferenser om remissförslagen är planerade i februari och det finns fortfarande 
platser kvar. 

Det är viktigt att du som är väl förtrogen med hälso- och sjukvårdsfrågor tar möjligheten 
att vara med i processen för bästa möjliga genomarbetade slutprodukt. 

Målgrupper

•	 Du som är politiker inom Hälso- och sjukvård

•	 Du som är tjänsteperson inom vård, omsorg och socialtjänst

För att anmäla dig till de fysiska 
Dialogkonferenserna, klicka in dig på 
önskat datum på Regionkalendern. 

2025-02-05  Målgrupp Politiker 
Lindholmen Conference Center Göteborg 

2025-02-06  Målgrupp Politiker  
Elite Park Avenue Göteborg

2025-02-13  Målgrupp Politiker 
 Campus Nya Varvet Göteborg

2025-02-24  Målgrupp Tjänstepersoner 
Elite Park Avenue Göteborg

2025-02-25  Målgrupp Tjänstepersoner  
Scandic Crown Göteborg

FULLT!

http://mailto;/johanna@vastkom.se
http://mailto;tina@vastkom.se
https://regionkalender.vgregion.se/sv/evenemang/16252
https://regionkalender.vgregion.se/sv/evenemang/16251

https://regionkalender.vgregion.se/sv/evenemang/16251

https://regionkalender.vgregion.se/sv/evenemang/16245

https://regionkalender.vgregion.se/sv/evenemang/16257
https://regionkalender.vgregion.se/sv/evenemang/16258

