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VastKom

Forvaltningsberattelse 2023

Allmant om verksamheten

VastKom ar en ideell férening med de fyra kommunalférbunden i Vastra Gétaland som medlemmar.

Verksamheten bedrivs i ndra samarbete med medlemmarna och omfattar i huvudsak samverkan och
férhandling pa lansovergripande niva inom hélso- och sjukvardsomradet med tillhorande
verksamhetsutveckling och digitalisering. Féreningen utgor dven en plattform for samverkan och dialog i
andra fragor av betydelse for medlemmarna.

Organisationen har sitt sate i Skovde.

Framjande av andamalen

[ féreningens stadgar aterfinns foljande dndamalsbestammelse:

ViéstKom dr en sammanslutning av de delregionala kommunalférbunden i Vistra Gétalands lin och skall ha till
dndamal att pa regional niva foretrdda och samordna kommunernas intressen.

VdstKoms uppgifter dr saledes;

= attforetrada medlemmarna i lansgemensamma samverkansfrdgor med Vastra Gétalandsregionen samt
med statliga och andra lansorgan

=  att bitrdda medlemmarna i férhandlingar gentemot Véstra Gotalandsregionen samt statliga och andra
lansorgan,

= samt att svara for uppfdljning och utvdrdering av huvudmannaskapsférandringar som berér kommunerna

= atttillsammans med kommunalférbunden utgéra en motesplats och skapa natverk for kommunal
samverkan

Beskrivning av verksamheten visar att foreningens arbete under 2023 har framjat dess andamal.

VastKoms styrning och konstruktion

Foreningsstdamman ar VastKoms hogsta beslutande organ och sammantrader en gang var fjarde ar — aret efter
att det varit allméanna val. Det innebér att styrelsen valjs f6r en hel mandatperiod vid stdmman. En
féreningsstdamma genomfordes den 30 mars 2023.

VastKom har en styrelse med 16 ledamoter dar varje kommunalférbund utsett fyra ledaméter vardera. De 16
ledaméterna utgor ocksa kommunalférbundens ledaméter i den gemensamma beredningen for Hallbar
Utveckling (BHU) tillsammans med Vastra Gotalandsregionen. Styrelsen har ett arbetsutskott, som
tillsammans med ytterligare en ledamot per kommunalférbund, utgor deltagande i det gemensamma
samverkansorganet (SRO) tillsammans med Vastra Gotalandsregionen (VGR). Samverkansorganet ar ett
gemensamt forum for hdlso- och sjukvardsfragor.

Styrelsen har under verksamhetsaret haft sju styrelseméten. Dessa har som regel koordinerats med
sammantraden i BHU (Beredningen for hallbar utveckling) som ar ett gemensamt métes forum med Vastra
Gotalandsregionen (VGR). Det har inneburit en effektiv hantering for kommunforetradarna och givit en bra
mojlighet att forbereda sig i de viktiga regionutvecklingsfragorna. Méten med VastKoms arbetsutskotts har
pa samma satt koordineras med Samradsorganet (SRO)

Arsredovisning 2023 VastKom Org.nr 858501—2084 3



VastKom

Styrelsen

Under 2023 har ny styrelse valts for VastKom, efter valaret 2022. Mandatperiod ar 2023-2026. Styrelsen leder
VastKoms verksambhet, har inseende 6ver dess 6vriga organ och forvaltar dess egendom. Ar VastKoms
beslutande organ.

Miguel Odhner — Goteborgsregionen, ordférande

Jonas Attenius - Goteborgsregionen
Marith Hesse - Géteborgsregionen

Axel Josefson — Goteborgsregionen VastKom Styrelse
Peter Eriksson — Fyrbodal, vice ordférande 16 ledamdter Fyrbodals

Benny Augustsson — Fyrbodal | kommunalférbund
Liselotte Fréjd — Fyrbodal

Dan Nyberg — Fyrbodal Arbetsufskof | Bordsregionen

Ulf Olsson — Borasregionen Sjuhdrads kormmunalférbund
Bengt Hilmersson - Bordsregionen

Ulf Dahlberg - Borasregionen . Skaraborgs
Annette Carlson — Borasregionen Kommunalférbund

Therese Sahlstrom - Skaraborg
Daniel Andersson — Skaraborg
Adam Johansson - Skaraborg
Jan Hanna- Skaraborg

Ledning av verksamheten

I enlighet med uppdraget ska VastKom verka for samsyn bade inom samverkans- och férhandlingsuppdraget.
Samarbetet mellan kommunerna, kommunalférbunden, VastKom och Vastra Gotalandsregionen bygger pa
tillit och dialog.

P3a uppdrag av kommunalférbunden ska VastKom:
*  Foretrdda kommunerna genom att utgora en tydlig férhandlingspart i dialogen med regionen.

»  Utgora en samverkanspart for mellankommunal samverkan med ett tydligt 49-perspektiv.

Genom verksamhetsplan och VastKoms avsmalnande uppdrag har en ny ledningsstruktur etablerats mellan
VastKom och dess uppdragsgivare kommunalférbunden. Syftet ar att sakra att varje uppgift som genomfors,
genomfors pa uppdragsgivarens uppdrag.

Foreningskansli - VastKom skall ha ett kansli som, under styrelsens 6verinseende, handhar VastKoms
administration och [6pande verksamhet. Féreningskansliet verkstéller styrelsens beslut.

VastKoms Direkt6r — ansvarar for VastKoms kansli och svarar infor styrelsen for VastKoms |6pande
forvaltning.

Direktorsgruppen — forbundsdirektorerna foljer upp VastKoms uppdrag och utgor ett kollegialt stod i
lansgemensamma fragor till VastkKoms direktor.

Beredningsgrupp — ett forum dar ansvariga chefer inom respektive kommunalférbund och VastKoms direktor
hanterar beredning av aktuella drenden.
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VastKom

Verksamhet 2023

Under 2023 beslutades om en ny verksamhetsplan for VastKom 2023, med ett avsmalnat uppdrag. Den
tidigare verksamhetsinriktningen for 2021-2023 upphéavdes och 2023 har varit ett omstallnings ar.

Inriktningen:
Halso- och sjukvard och dess digitalisering

VastKoms huvudsakliga uppdrag inom hélso- och sjukvard handlar om att samverka och foretrada
kommunerna via kommunalférbunden i Vastra Gétaland. | VastKoms uppdrag ingar omvarldsbevakning samt
att i samverkan ta fram forslag till overenskommelser, riktlinjer och avtal mellan Vastra Gétalandsregionen
och lanets kommuner.

VastKoms huvudsakliga uppdrag inom hélso- och sjukvadrdens digitalisering ar att tillsammans med
kommunalférbunden stédja kommunerna i arbetet med digitalisering som méjliggorare inom halso- och
sjukvard. Fokus ar fragor dar kommunerna blir starkare av att ha ett 49-perspektiv.

Samverkans- och ansvarsfragor mellan Vastra Gotalandsregionen och lanets 49 kommuner hanteras i det
politiska samradsorganet (SRO) som bestar av politiker fran Vastra Gotalandsregionen och VastKom. SRO har
inget mandat att fatta lansovergripande beslut utan ar en samradsgrupp som avhandlar och rekommenderar
huvudmaénnen att fatta beslut i fragor som rér samtliga 49 kommuner och Vastra Gétalandsregionen.

En del av VastKoms uppdrag handlar om I6pande forvaltning av gemensamma avtal och éverenskommelser
med Vastra Gotalandsregionen.

Genomforda aktiviteter 2023

= Fardplan - lansgemensam strategi for god och nara vard har antagits av 48 kommuner av 49

= Dialog pabérjad kring fortsatt process for arbete med Halso- och sjukvardsavtalet med tillhérande
overenskommelser och Fardplan - lansgemensam strategi for god och nara vard

= Samverkansavtal har tecknats for forsorjning av digitala hjalpmedel.
»  Forslag till linsgemensam utvecklingsplan inom ndra vard ar framtaget.

»  Kunskapsradet avslutas och forslag till ny samverkansform tas fram under 2024. Beslut om att
forlanga nuvarande handlingsplan for psykisk halsa till och med 2024.

= Ldnsgemensamma rutiner och riktlinjer i har tagits fram i samverkan mellan kommunerna och Vastra
Gotalandsregionen.

= Utveckling av Nara vard i samverkan, Fardplan - Lénsgemensam strategi for god och néra vard i
Vastra Gotaland tagits fram.

= Forvaltning och utveckling inom forsérjning av hjdlpmedel.

= Kunskapsstyrning inom halsa, kommunal primérvard. Kunskapsradet har bidragit till utvecklade
arbetssdtt och processer samt forbattrad samverkan.

= Psykisk halsa, suicidprevention och samverkansavtal inom omrade barn och unga. Framtagande av
samverkansavtal for familjecentraler och ungdomsmottagningar

= VastKoms projektorganisation fér Millennium, anstallningar, avslut och forandring. Ink eventuellt
forandrat syfte med VastKoms projektorganisation.

= Avsmalnat uppdrag. Finansiering av digitaliseringsstrateger pa forbunden VéastKoms
projektorganisation, anstallningar, avslut och foréndring. Ink eventuellt forandrat syfte med
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VastKom

VastKoms projektorganisation. Enligt programdirektiv finansieras VdstKoms programorganisation
och koordineringsarbete via medel fran kommunerna under de tva forsta aren (2019—-2020). D3 aren
har passerat kravs nya beslut for det fortsatta arbetet i samband med att nytt direktiv upprattas.

= Digitala hjalpmedel, Avtal igang, drift, produkter tillhandahalls. Ledningsstruktur omgjord. Vunnit
pris for genomforande

= Avslutat styrgruppen for SSVIT, dar kommunerna medverkat i styrningen av sin finansiering for 6-
kronan.

= Reviderat avtal for naturbruk — regional utveckling

Gemensamma forvaltningsstrukturer med VGR

Inom ramen for kommunernas avtal med VGR finns behov och krav pa lansgemensam styrning och
tillhandahallande av tjanster. Det &r inom ramen for hjalpmedelssamarbetet, GITS (SAMSA,
Elevhélsodatabasen, Bibblix, Oppen data, SITHS). VastKom koordinerar dessa avtal och dtaganden, men de
presenteras inte som en del av VdstKoms verksamhet. Verksamheten omsatter cirka o,5 miljarder kronor at
kommunkollektivet.

Ej genomforda samt avslutade uppdrag 2023

Som en konsekvens av VastKoms avsmalnande uppdrag har ett antal planerade aktiviteter ej kunnat
genomforas. Dessa listas/exemplifieras nedan. Aktiviteterna har antingen avslutats eller 6verlamnats till
kommunalférbunden for fortsatt genomférande at kommunerna i lanet.

Nationellt: Natverk for socialtjanstens digitalisering med fokus pé verksamhetsutveckling &r ett nationellt
nadtverk som leds av SKR och samlar strateger for dialog kring digitaliseringens majligheter. Informerar
om arbetet pa nationell niva (Inera, SKR, DiGG, Socialstyrelsen med flera).

Nationellt: Ineras kommunala programrad utgor en kanal fér Ineras samarbete med kommunerna genom
de 24 kommunala ldnsvisa representanterna dar VastKom &r part for lanets kommuner tillsammans med
foretradare for Goteborgs stad. Kommunerna i Vastra Gotaland ar deldgare av Inera AB.

Nationellt: SKR:s CIO-grupp ar en arbets- och referensgrupp till Sveriges kommundirektérers
beredningsgrupp for digitalisering, dar Ulrika Strandroth Frid, Lidkdping &r utsedd representant, av
SSVIT.

SDK - saker digital kommunikation

Arsredovisning 2023 VastKom Org.nr 858501—2084 6



VastKom

Vasentliga handelser under
rakenskapsaret

2023 har i manga delar varit ett omstallnings ar for VastKoms avsmalnande uppdrag som pabérjades under
foregdende mandatperiod. Avgransningen ar identifierad till hdlso- och sjukvard och dess digitalisering. Det
gor att tidigare omraden sasom den inkluderande socialtjansten (samlingsbegreppet vard och omsorg)
tillsammans med regional utveckling valts bort. Effekten har blivit en annan service till kommuner och
kommunalférbund. Férédndringen innebar farre anstallda, reviderad organisation vad géller enheter och
enhetschefer samt att annan kompetens rekryteras. Denna process pagar och belastar VastKom ekonomiskt
under 2023, men dven 2024.

De delar som inte langre ingar i VastKom uppdrag har 6verférts till kommunalférbunden alternativt avslutats.
Parallellt med det langsiktiga arbete fortsatter projektverksamheten kopplat till kommunernas avtal for
Millennium, som paverkar saval kommunernas verksamhetsprocesser som IT-miljoer. Hanteringen av och
atagandet inom statsbidragsverksamhet, sdsom psykisk héalsa avslutas och 6verfors till kommunalférbundens
ansvar.

Gemensam, langsiktig forvaltning av produkter och tjanster tillsammans med Vastra Gétalandsregionen
(VGR) kvarstar exempelvis, hjalpmedelsforsorjning, GITS med mera.

Ett storre fokus &n tidigare har under aret legat pa férhandling och kravstéllan pa VGR. Tjanster som tidigare
hyrts ut fran VastKom till gemensamma uppdrag har avslutats.

Under december avslutar nuvarande Direktor sitt uppdrag och ny TF Direktor tas in samtidigt som rekrytering
av ny VD pabodrjas.

Vitackar alla som deltagit i VastKoms arbete for 2023 med goda férhoppningar om en fortsatt positiv
utveckling under 2024 dar verksamheten vidareutvecklas tillsammans med medlemmarna och 6vriga aktorer.

Miguel Odhner, Ordférande VastKom Kristina Lannergren, Direktor VastKom
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VastKom

VastKoms uppdrag i samverkan

| samband med VastKoms avsmalnande uppdrag som baseras pa styrelsens beslut och kommunalférbundens
uppdrag och uppgifter sa paverkas de arenor och forum som tidigare nyttjas. Dessa behdver for 2024 ses Gver
och tydliggoras. Samverkansarenor i relation till Verksamhetsplan 2021-2023 listas nedan. En utredning om
Oversyn av Samverkansstrukturer finns beslutad i SRO men &r for narvarande pausad men arbetet kommer att
aterupptas under 2024.

Arenor pa politisk niva

Politiskt samradsorgan (SRO)
Politisk beredningsgrupp for hjalpmedel. Under 2023 hade Beredningsgruppen inga sammantraden.

Beredningen for Hallbar Utveckling (BHU)

Arenor pa tjdnstepersonsniva

Vardsamverkan Vastra Gotaland (VVG)

= Ledningsrad for hjdlpmedel

= Ledningsrad samordnad halsa, vard och omsorg

= Styrgrupp psykisk halsa

= Strategiska styrgruppen for samordnad IT-utveckling i Vastra Gotaland, SSVIT
= Styrgrupp IT i Vast, SITIV

= Regionalt expertrad digital arkitektur, REDA (pausad)

= Vastgrupp - regional utveckling
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Allmant - VastKom internt

Personal

VastKom har under verksamhetsaret gatt fran 19 antal till 10-tal anstallda. Darutover tillkommer tjanstekop av
ekonomi- och HR-funktion. Flertalet roller har omdefinierats och omstallningskostnader for tidigare personal
finnsini2024.

VastKom har tagit emot en arbetsmiljdanmalan for brister i sitt omstallningsarbete och har vid utgdngen av
2023 vidtagit dtgarder som forvantas hantera anmalans uppfattade brister.

Under aret har motsvarande atta tjanster Iamnat/avslutats. Under dret har motsvarande sex projektanstallda
lamnat/avslutas, totalt 4 medarbetare.

VastKom har genom sitt avsmalnande uppdrag tagit bort tidigare enheter och med det har tre enhetschefer
avslutats. Under december lamnade VastKoms VD och ny tf. direktor anlitades. Process for nyrekrytering av
VD pabérjad och rdknas vara pa plats under varen 2024.

Vid utgangen av 2023 hade VastKom 10 medarbetare, g kvinnor och en man.

Ekonomi — analys av resultat

Analys av resultat 2023

Arets resultat fore avskrivningar &r ett dverskott om 4 007 tkr. | detta ingdr &terféring av foregdende ars
avsattning i momsfragan om 5 ooo tkr, sa justerat for den posten har VastKom ett underskott i verksamheten
om cirka 1 ooo tkr for 2023.

Budget for aret blev rent formellt aldrig beslutad av styrelsen men da verksamheten inte har nagot
avkastningskrav dr malet for Vastkom en ekonomi i balans och att bara sina kostnader. | resultatet for 2023
ingar ett antal poster som hanterats under aret och forvantas vara av engangskaraktar. Utredning av
arbetsmiljon och momsfragan har belastat resultatet med kostnader for konsultarvode. Majoriteten av
omstallningskostnaderna for personal i VastKoms verksamhetsférandring har kunnat hanteras i resultatet for
2023. Nytt pensionsavtal i kombination med hég inflation gor att pensionspremierna for aret ar pa ovanligt
hog niva.

Inom digitaliseringsomradet har beslut fattats att en tjanst i varje kommunalférbund ska finansieras under
2023 och 2024, till en total kostnad om 6 MSEK. For 2023 har detta hanterats genom att intaktsfora
motsvarande summa fran balanserade medel fran tidigare ars 6verskott inom omradet.

| bokslutet 2022 avsattes 5 MSEK da det i momsfragan var osdkert om utfallet skulle resultera i 6kade
kostnader for VastKom. Under aret har utredningen i stallet mynnat ut i en féréandrad hantering av de statliga
medlen utan effekt pa kostnader eller avdragsratt. Darfor dterfors hela avsattningen i bokslutet 2023.
Darutover har VastKom ett positivt rantesaldo pa bank- och skattekonto om 3,2 MSEK, vilket ytterligare
starker det totala resultatet.

For ar 2024 har VastKoms styrelse beslutat om en budget dar intakter och kostnader balanseras. Budgeterade
intdkter ar 21,4 MSEK och budgeterat resultat for dret &r 5o TSEK. | denna budget finns 11 tjanster i
verksamheten.

Arsredovisning 2023 VastKom Org.nr 858501—2084 9



% Vistkom

Ekonomiskt resultat 2023/ 2022 Intakter

Intdkterna har fluktuerat Gver aren framst beroende pa vilka statliga satsningar som gors och vilka
stimulansbidrag som kommunalférbunden och Vastra Gotalandsregionen har beslutat att hantera via
VastKom. Majoriteten av dessa medel har sedan transfererats vidare till olika samverkansparter i regionen.

I momsutredningen har Skatteverket fastslagit att VastKom endast ska ta upp de intakter som finansierar den
egna verksamheten i resultatrakningen. For 2023 har de medel som tas in av VastKom for att direkt
transfereras vidare hanterats dver balanskonto. Intdkterna for 2023 ar darfor cirka 51 MSEK lagre &n 2022. Ser
vi endast till de medel som finansierat verksamheten ar intakterna pa samma niva som 2022.

Ekonomiskt resultat 2023 / 2022 Kostnader

| och med férandringen av hantering av de statliga medel som tas in av VastKom for att direkt transfereras
vidare sd ar dven kostnadssidan betydligt minskad jamfort med 2022 och kostnaderna &r 59 MSEK Iagre. Detta
forklaras helt av de avrop av medel som fran och med 2023 inte langre resultat fors som kostnad utan hanteras
over balanskonto.

Utfallet for de medlemsfinansierade personalkostnaderna ar 3,7 MSEK for 2023, vilket &r mer @n en
fordubbling jamfort med foregaende ar. Detta forklaras av att direktors-tjansten hanterades som tjanstekop
under stor del av dr 2022 under rekrytering av ny direktor. Dartill har de 6vriga personalkostnaderna 6kat 2023
till foljd av arbetsmiljkartlaggning och ckade pensionskostnader i och med nytt pensionsavtal. Slutligen har
omstallningskostnader for personal under uppsagningstid bokats upp i resultatet.

Ovriga centrala rérelsekostnader, som inte finansieras av projektmedel inom Vilfard och Digitalisering, ligger
totalt cirka 0,3 MSEK lagre an 2022.

Risker i VastKoms ekonomi

[ och med VastKoms nya verksamhetsplan &r verksamheten avsmalnad och har en mindre finansieringsgrund.
D& en del av finansieringen baseras pa att VastKom ska fa ta del av kommunalférbundens statliga bidrag finns
en viss risk da dessa fluktuerar fran ar till ar.

Finansieringen av IT-relaterade fragor (numera Digital Verksamhetsutveckling) med den s.k. 6-kronan
bedomer vi ha en |ag risk. Grunden i denna finansiering ar ett beslut fran 2010 om “Finansiering av
kommungemensamma tjanster”. Beslutet togs i samband med att man bildade den gemensamma
organisationen "GITS” och styrgruppen for utveckling med stéd av IT “SSVIT”. Bakgrunden var att samverkan
mellan kommunerna inom VastKom och VGR hade blivit alltmer omfattande. Kommunerna beslutade att
avsta 6 kr per invanare fran ett arligt bidrag som man far av VGR pa sammanlagt 26 kr.

Beslutet galler tills vidare.
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Flerarsoversikt 5 ar -

2023—2019 (SEK)

2023 2022 2021 2020 2019
Féreningens intdkter 31354 004 82721387 87290 067 143338 494 45852368
Arets resultat 7214122 -3188 796 345386 1695338 -423102
Soliditet 22,0% 1,7% 9,0% 6,6% 4,7%

Kommentarer till Foreningens intakter

Under ar 2020-2022 har stora statliga stimulansmedel inkommit till VastKom for att férmedlas vidare till
kommunalférbunden och vardsamverkansgrupperna.

Under 2023 har VastKom férdndrat sin hantering av dessa medel och resultatfor inte Iangre den del av medlen

som direkt formedlas vidare.

Resultatdisposition

Forslag till disposition av vinstmedel.
Till Féreningsstdmmans férfogande star

Balanserat resultat 676 664

Arets resultat 7214122

Disponeras sa att i ny rékning 6verfors 7 890 786

Not 2023 2022

Medlemsavgifter 3514 450 3486 608
Ovriga intakter 27839 554 79 234779
Verksamhetens intdkter 31 354 004 82721387
Personalkostnader 2,3 -22 591727 -19 888 160
Ovriga externa kostnader 4 -4,741292 -66 478 559
Avskrivningar -13792 -18 280
Verksamhetens kostnader -27 346 811 -86 384999
Verksamhetens rorelseresultat | 4007193 -3663 613
Ranteintakter 3206928 474 816
Réntekostnader o o
Summa finansiella poster 3206928 474 816
Resultat efter finansiella poster 7214122 -3188 796
Bokslutsdispositioner o o
Arets resultat 7 214122 -3188 796
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% Vistkom

Balansrakning —
Tillgangar

Anlaggningstillgangar Not 2023 2022
Materiella anldggningstillgdngar
Inventarier 5 15827 29 619
Summa anlaggningstillgangar 15 827 29 619
Omsattningstillgangar Not 2023 2022
Kortfristiga fordringar
Ovriga kortfristiga fordringar 1780 867 4165860
Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter 1089 433 5763111
Kassa och bank 32909 056 29967 414
Summa omsattningstillgdngar 35779356 39896 385
Summa tillgangar 35795183 39 926 004
Eget kapital Not 2023 2022
Eget kapital vid rikenskapsdrets borjan 676 664 3865 460
Insdttningar eller uttag under dret o o
Arets resultat 7214122 -3188 796
Eget kapital vid rakenskapsarets slut 7 890 785 676 664
Avsattningar | 6 | o 5000 000
Kortfristiga skulder 2023 2022
Leverantorsskulder 880162 1302 566
Ovriga kortfristiga skulder 2775582 2070936
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 7 24248 654 30875839
Summa kortfristiga skulder 27904398 34 249341
Summa eget kapital och skulder 35795183 39 926 004
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Noter

Not 1 — Redovisnings- och varderingsprincipen

Redovisningsprinciper

Féreningens &rsbokslut ar upprattat i enlighet med Arsredovisningslagen samt BFNAR 2016:10
"Arsredovisning i mindre féretag". Om inte annat anges redovisas alla belopp i svenska kronor (SEK).

Virdepappersprincipen
Tillgangar och skulder har varderats till anskaffningsvarden om inget annat anges nedan.
Materiella anldggningstillgdngar

Materiella anldggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvarde med avdrag for ackumulerad vardeminskning
och eventuella nedskrivningar. Tillgangarna skrivs av linjart dver tillgdngarnas nyttjandeperiod. Avskrivning
enligt plan beraknas pa en nyttjande period av 5 ar.

Not 2 — Medelantalet anstallda

Medelantalet anstallda har uppgatt till 18 personer, tre méan och 15 kvinnor.

Not 3 —Loner, andra ersattningar och sociala kostnader

2023 2022
Styrelse och verkstallande direktor 1168 073 398 880
Ovriga anstéllda 10 416 315 12 660 355
Totalt I6ner och ersattningar 11 584387 13 059 235
Sociala kostnader (varav pensionskostnader 4 311 539) 8948 469 6741318

For perioden 2021-11-01 — 2022-08-31 har tillférordnad verkstdllande direktér anlitats genom tjcinstekép fran

Goteborgsregionen. Detta belastar ViistKom som ovrig extern kostnad i resultatrdkningen. For 2022 rér det sig om

1012 tkr.

Not 4 — Revisionsarvode

Arvode till féreningens revisor for revision och revisionsnéra konsultationer avseende ar 2023 har utgatt med

78 tkr (foregaende ars beraknade arvode 53 tkr, utfall 78 tkr).

Not 5 — Inventarier

2023 2022
Ingdende anskaffningsvarde 138742 138742
Arets inkop o o
Arets utrangeringar o o
Summa anskaffningsvarden 138 742 138 742

Arsredovisning 2023 VastKom
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Ingdende avskrivningar -109 122 -90 842
Arets avskrivningar -13792 -18 280
Arets utrangeringar o o
Summa avskrivningar -122 914 -109 122
Planenligt restvarde vid arets slut 15827 29 619
Avskrivningar enligt plan berdknas pa en nyttjandeperiod av 5 ar.
Not 6 — Avsattningar
2023 2022
Ingdende avsattning rattelse moms 5 000 000 5000 000
Aterféring avsattning rittelse moms -5 000 000
Summa avsattningar o 5 000 000

Utredning av felaktigt avdragen ingdende moms pagick under hela &r 2022 och 5 mnkr sattes av i bokslutet da

beslut ej hade fattats av Skatteverket. Under 2023 gjorde V&stKom justeringar i hanteringen av utgdende

momes vilket resulterade i att ingen tidigare avdragen moms behdver aterbetalas. Avsattningen fran bokslutet

for ar 2022 kan darfor aterforas helt i bokslutet

for ar 2023.

Not 7 — Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

2023 2022
Psykisk halsa o 365989
Stadsbidrag Valfard (tidigare Fran Kunskap till Praktik) o 975 867
Hjalpmedel 6480313 10 272 538
Lansgemensam handlingsplan Psykisk Halsa 5003 659 5003 659
Trygg och effektiv utskrivning 727123 727123
Kvinnofridssatsning 306 356 1456 356
Kunskapsstyrning 2931556 3668 093
Starkt samverkan Psykisk Halsa 6 554 168 6080716
Suicidprevention 27599 896 545
Upplupna semesterloner 699 342 746 256
Upplupna sociala avgifter 219733 234 474
Upplupna kostnader 1298 803 448222
Summa upplupna kostnader och forutbetalda intakter 24248 653 30 875 839
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Not 8 — Vasentliga handelser efter balansdagen

Inga

Not g — Stallda sakerheter och eventuella forpliktelser

2023 2022
Stallda sakerheter Inga Inga
Eventuella forpliktelser Inga Inga

Arsredovisning 2023 VastKom Org.nr 858501—2084
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